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Monitorovaci zprava o zajisténi udrzitelnosti
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1. Udaje o projektu:

5.3 — Rozvoj lidskych zdroj G v 5.3.2 — Podpora socialni

Priorita . Opatfieni ; :
regionech integrace v regionech

Podopat feni

NUTS I CZz07 Stfedni Morava Kraj Zlinsky

Kone ény pfFijemce M ésto Uherské Hradist &, Masarykovo nam. 19, 686 70 Uherské Hradist &

Registra éni &islo CZ.04.1.05/3.2.55.3/4170

Zadosti
N&zev projektu Komunitni planovani socialnich sluz ~ eb v Uherském Hradisti
Mgr. L. Naplava 9 9.2. 2011
Vypracoval(a) Podpis Pocget stran Datum
Pfevzal (pracovnik KU ZK) Podpis Datum

! uvadtjte ve tvaru: dd.mm.rrrr - dd.mm.rrrr. Pokud bylanken Dodatek ke Smlo@w financovani akce tykajici se
zmeény sankci v dob udrzitelnosti projektu, takipdkladejte zpravu v ti&é a elektronické podeéhvzdy do 30 di
od uplynuti kazdych 12 #&siol od ukorteni realizace projektu. Posledni MZURegklada pijemce do 30 din po
uplynuti 5 let od podpisu Smlouvy o financovaniekc



2. Popis napl fovani U éelu projektu 2

Soucasti vytvofeného a schvaleného 1. Komunitniho planu sociélnich sluzeb v Uherském Hradisti na
obdobi 2008 — 2013 je kapitola 4 — Monitoring a vyhodnocovani, kde je popsano, jak bude komunitni
plan monitorovan, hodnocen a aktualizovan. Monitorovani realizace Komunitniho planu socialnich
sluzeb v Uherském Hradisti zajiStuje od 1.10. 2009 Mgr. Lubomir Naplava, ktery zastupuje funkci

koordinatora komunitniho planovani socialnich sluzeb mésta Uherské Hradiste.

V mésici Unoru a bfeznu se uskutecnila v Méstském kiné Hvézda prezentace (vystava) poskytovatel(
socidlnich sluzeb. Jednd se jiz o tradiéni akci pofddanou méstem Uherské Hradisté v ramci
komunitniho planovéani socialnich sluzeb na UherskohradiStsku. Prezentovat své sluzby méli moznost
v8ichni poskytovatelé socialnich a navazujicich sluzeb v Uherském Hradisti, pfedevSim poskytovatelé,
ktefi byli zapojeni do projektu Komunitni planovani sociélnich sluzeb v Uherském Hradisti. Prezentace
byla bezplatnd a uskutecnila se od 25. Gnora 2010 do 17. bfezna 2010. Prezentace byla zahajena
vernisazi, kterou zahdjil mistostarosta Ing. Stanislav Blaha. Soucasti vernisaze byly pfispévky vedouci
odboru socialnich sluzeb a zdravotnictvi M&U Uherské Hradisté o realizaci nového projektu Stfdnédoby
plan rozvoje sociélnich sluzeb na Uherskohradistsku a dva pFispévky poskytovatelll socialnich sluzeb,

ve kterych prezentovaly své sluzby (o.s. Educo Zlin, chrdnéna dilna Ergo UH).

V kvétnu 2010 se seSla Ridici skupina projektu a to 12. kvétna 2010, kdy na programu jednani byly
predevSim informace a zhodnoceni realizace komunitniho planu za rok 2009 a planovand realizace v
roce 2010. Déle koordinator komunitniho planovani informoval pfitomné o planovém zfizeni nové
socialni sluzby v Uherském Hradisti, kde bude zfizeno kontaktni misto Centra pro integraci cizincli ve
Zlinském kraji (CPIC). Provoz bude zajistovat Charita UH a jeji Socialni poradna s azylovym bydlenim.
Charita bude pod metodickym vedenim CPIC délat terénni i ambulantni poradenstvi. Mgr. ZlatuSkova
informovala pfitomné o projektovych zdmérech, které byly za Uherské Hradisté a okoli zafazeny do
Akéniho planu rozvoje socialnich sluzeb ve Zlinském kraji pro rok 2010 nebo 2011. Jednalo se celkem
0 pét projektd. Dale informovala o organizaéni struktufe pro tvorbu Akéniho planu a obsazeni
pracovnich skupin za mésto Uherské Hradisté a aktivitdch Zlinského kraje na poli komunitniho
planovani. Poté nasledovala diskuse, z které vyplynulo, Ze chybi garance financovani soc. sluzeb a
financovani schvalenych projektd v dlouhodobém horizontu. Na konec setkani informoval koordinator
¢leny Ridici skupiny o tom, e Mé&sto Uherské Hradité ziskalo finan&ni dotaci na projekt s nazvem
Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na UherskohradiStsku. Projekt se zaméfuje na tvorbu
Stfednédobého planu rozvoje sociélnich sluzeb na Uherskohradistsku, jako nastroje sociélni integrace
vybranych skupin obyvatelstva. Smyslem projektu je predevSim zapojeni zadavatel(, poskytovateld,
uzivatell a vefejnosti do planovani socialnich a navazujicich sluzeb a jejich vyuzivani pfi koncipovani,
planovani a realizaci socialni politiky na stanoveném Uzemi. Projekt bude realizovan na vybraném

Uzemi spravniho obvodu Uherské Hradisté, jez zahrnuje 24 obci a mést s celkovym poétem 70 088

2 Dle odst. Zlanku Il smlouvy o financovani, resp. podle Podrkipeo poskytnuti dotace




obyvatel. Poétem obyvatel pokryvéa vybrané Gzemi 77 % celého spravniho obvodu UH. (vice viz. zapis).

V Cervenci zacla realizaci nového projektu s ndzvem Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na
Uherskohradistsku. 17. Cervence se uskutecnilo slavnostni zahdjeni projektu v prostorach Reduty
Uherské Hradisté. Na toto zahajeni byli pozvani vSichni poskytovatelé socidlnich sluzeb z
UherskohradiStska a take zastupci zadavatell socialnich sluzeb z Uherskohradistska. Na tomto
setkani byl prezentovan take projekt Komunitni planovani sociélnich sluzeb na UherskohradiStsku a

byly rozdavany propagacni materidly tohoto projektu.

Na zékladé aktivit v roce 2010 byla pfipravena koordindtorem monitorovaci zprava o realizaci
komunitniho planu za rok 2010. V této zpravé jsou zaznamenany zmény v poskytovani socialnich
sluzeb a predevsim postup realizace jednotlivych projektd, jeZz jsou soucasti Komunitniho planu
sociélnich sluzeb.

| nadale je prohlubovana spoluprace s poskytovateli socialnich sluzeb, jednak v ramci aktualizace
Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb Zlinského kraje, ale také vramci aktualizace
Komunitniho planu sociélnich sluzeb v Uherském Hradisti a v druhé poloviné roku 2010 pfedevSim v

rdmci projektu Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluZzeb na Uherskohradistsku.

Z dalSich aktivit mohu jmenovat napfiklad komunikaci s poskytovateli soc. sluzeb v ramci zpracovani
Zadosti o dotace z Fondu sociélni pomoci a prevence mésta Uherské Hradisté na 1. a 2. pololeti roku
2010. Koordinator je i nadale kontaktni osobou pro uZivatele sociélnich sluzeb, ktefi potfebuji poradit
s vybérem socialni sluzby. Tistén4 verze Katalogu socialnich sluzeb na Uherskohradistsku (dale jen
“katalog”) je i nadéle k dispozici na odboru socialnich sluzeb a zdravotnictvi, Méstského Ufadu Uherské
HradiSté. Aktualizovana verze katalogu je k dispozici ke stdhnuti na webovych strdnkach mésta

Uherské Hradisté.

V roce 2011 bude zpracovan koordinatorem KPSS monitoring komunitniho planu a komunitni plan
bude celkové aktualizovan, pfedeviim s ohledem na nové analyzy, priority a socialni sluzby, které
produkuje novy projekt Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku. V planu je

také dalsi aktualizace katalogu, jehoZ nova verze bude zvefejnéna na webovych strankach mésta.




3. Zajist éni udrzitelnosti projektu vzhledem ke stanovenym ci [dm

e Monitorovaci ukazatel Jednotka e v .| Skute énost

ukazatele Rozhodnuti

TRIRYT Prrograr,ny— mistni pattnerstyl, komvunltn'l Kus 1 1
planovani a rozvoj obanské spole€nosti
Vznik a rozvoj mistniho partnerstvi, komunitniho

I 1. XI planovani a rozvoje obfanské spole¢nosti Kus 1 4

W1 X !nformacm a propagacni akce — socialni Kus 3 10
integrace

L 1. XIV | Pocet pfednasek, seminaru a workshop( Osoby 40 50

GSIL 1 Vytvofena hruba pracovni mista Osoba 1 1

Zdivodn éni neudrZzeni ukazatele, resp. nenapln éni ukazatele do jednoho roku od ukon éeni
. 3
realizace

Stanovené monitorovaci ukazatele byly naplnény za dobu realizace projektu.

4. Dodatek ke smlouv é

Smlouva byla zm énéna dodatkem [ ] Ano X Ne
Dodatek ¢. Datum uzav Feni dodatku

Duvod dodatku

3 Ukazatele, které mohou byt nagy do jednoho roku od ukéani realizace projektu podle Rozhodnutié€torytvarenych hrubych pracovnich
mist — muzi, Pget vytvaenych hrubych pracovnich mist — zeny

4



5. Multiplika €ni efekt — realizace navazujicich projekt U

Jsou realizovany navazujici projekty H ANO NE

Popis navazujicich
projekt G/aktivit

V roce 2010 ziskalo Mésto Uherské Hradisté finan¢ni dotaci na projekt s nazvem Stfednédoby plan
rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku. Projekt byl v pfedchozim monitorovacim obdobi
podan na Ministerstvo prace a socialnich véci CR v ramci Operaéniho programu Lidské zdroje a
zaméstnanost — vyzva ¢. 45 (Vyzva pro predkladani grantovych projektd — Podpora vzdélavani a
procesU v socialnich sluzbach).

Projekt se zaméfuje na tvorbu Stfednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradist'sku,
jako nastroje socidlni integrace vybranych skupin obyvatelstva. Smyslem projektu je predevSim
zapojeni zadavatell, poskytovatelli, uzZivateld a vefejnosti do planovani socialnich a navazujicich
sluzeb a jejich vyuZivani pfi koncipovani, planovani a realizaci sociélni politiky na stanoveném Gzemi.
Projekt bude realizovan na vybraném (zemi spravniho obvodu Uherské Hradisté (dale jen UH), jez
zahrnuje 24 obci a mést s celkovym poctem 70 088 obyvatel. Po¢tem obyvatel pokryvé vybrané Gzemi
77 % celého spravniho obvodu UH.

S moZnosti spoluprdce na projektu bylo osloveno vSech 47 obci ve spravnim obvodu UH. Ke
spolupraci se vyslovilo celkem 23 obci, které se staly spolupracujicimi subjekty projektu. Mimo vybrané
obce se stane partnery projektu také 2 poskytovatelt socialnich Oblastni charita Uherské Hradisté a
Azylovy dim pro Zeny a matky s détmi Petrkli¢. Partnefi projektu byli zapojeni do prace na projektu
formou ucasti v fidici skupiné a také jsou spole¢né s jednotlivymi zastupci cilovych skupin projektu
¢leny odbornych pracovnich skupin, které byly v rdmci projektu vytvofeny. Ty se budou zabyvat
problematikou déti, mladeze a rodin s détmi, osob se zdravotnim postizenim, seniord a osob
ohroZenych socialnim vylou¢enim. Do téchto pracovnich skupin jsou zapojeni také zastupci zadavatelu
(spolupracujicich obci), dalSich poskytovatelli pusobicich na daném Uzemi a uZzivateld sociélnich
sluzeb. Pracovni skupiny se budou zabyvat problematikou socialnich a navazujicich sluzeb,
predevsim, zda jsou dané sluzby dostupné, kvalitni a pfipadné jaké sluzby na daném Gzemi chybi. S
diléimi vystupy projektu bude seznamovana také vefejnost prostfednictvim vefejnych setkanich.

Jednotlivé vystupy bude mit moznost vefejnost pfipominkovat.

6. Rizika ohroZzujici udrzitelnost projektu




Hlavnim rizikem je pfedevsim udrzeni zajmu — aktivniho zapojeni uzivatel(l a poskytovatell socialnich
sluzeb do komunitniho planovani sociélnich sluzeb. Toto riziko je eliminovano navazujicim projektem
Stfednédoby plan rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradistsku, do kterého se zapojili vSichni
poskytovatelé socialnich sluzeb z projektu Komunitni planovan socialnich sluzeb v Uherském Hradisti.
Pribéznym informovanim uZivateld o novych sluzbach a vtahovahovanim do nového projektu
(pfedevSim Gcast na odbornych pracovnich skupinach) se snazime informovat také tuto cilovou

skupinu.

7. Prehled kontrol po ukon ¢€eni projektu

Nazev kontroly | | Cislo kontroly

Vysledek kontroly

Napravné opat Feni spln @na | ANO/NE/napravna opatieni nebyla uloZzena

Popis napravnych opat feni

8. Vypo ¢éet cash-flow z provozni €innosti Vliv zm ény (zvy3eni polozky) na
cash-flow
Provozni vynosy +

Provozni naklady -
Ugetni vysledek pfed zdan&nim a Groky =
Zaplacena dan -
Odpisy +
Provozni zisk pred investovanim do pracovniho kapitélu

Zména stavu pohledavek -




Zména stavu zasob

Zména stavu nakladu pfistich obdobi
Zmeéna stavu vynosU pristich obdobi
Zména stavu kratkodobych zavazkd

Cisty cash-flow z provozni &innosti

9. Cisty vynos z projektu

Cisty vynos projektu za Predpokladany  ¢éisty vynos

obdobi, za které je  projektu od konce obdobi, za
predkladana tato zprava které je predkladana
od do zprdva, do konce
udrZitelnosti projektu
vKe vKeé

Kumulativni  éisty vynos
celou dobu udrzitelnosti

vKe

Za

10. Podil ¢istého vynosu k celkovym uznatelnym naklad  dm

Podil skute éného kumulativniho €istého vynosu ke skute €énym

celkovym uznatelnym naklad am *

Celkov y podil za celou
dobu udrzitelnosti

11. Zustatkova hodnota investice po

fizené z dotace v dob é
ukon €eni doby udrzitelnosti projektu do konce Zivotnosti

6

Z dotace nebyl pofizen Zadny investi¢ni majetek, pouze drobny hmotny majetek, ktery se neodepisuje.

4 Skuteiny pomer kumulativnihotistého vynosu od zahéajeni provozu do konce sleddhwaobdobi, za které je
MZUP predkladana, ke skuteym celkovym uznatelnym nakléch. Kumulativnicisty vynos =

CFO+CFO+CFO+CFO+CFG:..

® Pontr celkové pedpokladané hodnoty kumulativnibistého vynosu za celou dobu udrZitelnosti (tznéebu
skute&nych a pedpokladanych CFO) ke skdtgym celkovym uznatelnym nékléah.

® Metoda vypétu je pire v kompetenci konmého pijemce.




12. Zmeény projektu b éhem obdobi udrzitelnosti

Popis zm ény Od 8. listopadu 2010 je novym statutarnim zastupcem realizatora projektu,
Vv projektu mésta Uherské HradiSté, starosta Kvétoslav Tichavsky. Zména statutarniho
zastupce probéhla na zakladé komunalnich voleb do zastupitelstva mést a
obci v roce 2010.

Datum oznamenf 15.11. 2010
na KU ZK

Popis zm ény
Vv projektu

Datum oznamenf
na KU ZK

ProhlaSuiji, Ze :

- je nakladano s majetkem pofizenym z programu SROP s péci fadného hospodare a tento
majetek je fadné veden v Ucetnictvi kone¢ného pfijemce

- majetek pofizeny z dotace je pojiStén a pojistné je fadné placeno (pouze u projektu, kde je tato
povinnost stanovena Podminkami), v pfipadé nevhodnosti Skrtnéte.

- UcCel projektu je stéle naplhovan

- jsou dodrZzovana pravidla pro publicitu

- uvedené Udaje jsou pravdivé a uplné.

Kvétoslav

Tichavsky 9
starosta
Jmeno stalfu(igfr:?ho

statutarniho . . Pocet stran Datum

, zastupce v €.

zastupce P

razitka




13. SEZNAM POVINNYCH PRILOH

- Doklad o pojisténi majetku v&. vinkulace ve prospéch ZK (v pfipadé, Ze doslo za sledované obdobi
k néjaké zméné) a doklad uhradé pojistné castky.



