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Ridici skupina SPRSS na Uherskohradist'sku

ZAPIS ZE SETKANI
spojené se skolenim

Cislo zéapisu: 2/2013 Datum: 10. — 11.10.2013
Misto setkani: Lazn& Leopoldov, Smrad’avka

Ptitomno: 17 ¢lent - ¢tvrtek (14 ¢lenti — patek)
Nepftitomno: 0 ¢lenti — ¢tvrtek (3 Clenové — patek)

PROGRAM
1. Zahéjeni
2. Seznameni s piedlozenymi projektovymi zadméry vramci aktualizace

Strednédobého planu rozvoje socialnich sluzeb na Uherskohradist'sku 2012 - 2014
3. Vystupy z pracovnich skupin

4. Ostatni

5. Zaver

Ad. 1 Zahajeni
Setkdni bylo zahajeno v 9:00 hodin, koordinitorka pfivitala pfitomné a seznamila je
S programem setkani a nasledného Skoleni.

Ad. 2 Seznameni s predloZenymi projektovymi zaméry v ramci aktualizace SPRSS na
Uherskohradist’sku 2012-2014
Manazer tidici skupiny Mgr. Zdrazil ptedstavil pfitomnym jednotlivé projektové zaméry:

1. Bez bariér
Popis projektového zaméru: Projekt reaguje na specifické potteby dvou cilovych skupin -
osob se zdravotnim postizenim a osob starSich 50ti let. Cilem je zvySeni zaméstnatelnosti
obou skupin osob, které jsou znevyhodnény na trhu prace. Realizace projektu probéhne v
centru AKROPOLIS (rodinné, vzdélavaci a dobrovolnické centrum v Uherském Hradisti).
Osobam zapojenym do projektu bude poskytnuta podpora formou 3 rekvalifika¢nich kurzu,
dale motivacniho bloku, finanéni gramotnosti a bilan¢ni diagnostiky a komplexnim souborem
systematického koucinku, kterym docilime aktivizaci a motivaci klienta k vyhleddvani
zaméstnani, k navratu na trh prace a to pomoci individualni a skupinové prace s klientem.
Beéhem projektu podpotime vznik 22-ti novych pracovnich mist s pracovnim tvazkem 0,5,
které budou podpofeny mzdovymi piispévky po dobu 6 mésicl, ¢imz dosahneme aktivniho
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zapojeni min. 41% podpotfenych osob na trh prace, ziskani pracovnich zkuSenosti a aplikace
naucenych znalosti z rekvalifikacnich kurzl v praxi v rezimu zkracené pracovni doby, ktery je
pro mnohé¢ klienty podminkou pro setrvani na trhu prace.

V prabéhu celé doby projektu bude k dispozici klientim poradna. Klientim bude nabidnuta i
piima podpora v podobé¢ piispévku na dopravu a obCerstveni. Pro zptistupnéni aktivit projektu
1 osobdm s téz§im stupném zdravotniho postizeni byly dobudovany bezbariérové vstupy do
uceben.

Prostiednictvim projektu dojde ve 2 letech trvani projektu k podpote celkem 40 osob z CS
osob se zdravotnim postiZzenim nebo osob starSich 50ti let.

Stanovisko Ridici skupiny: Projekt je v souladu se Stiednddobym planem rozvoje socialnich
sluzeb na Uherskohradist’sku 2012 — 2014. | vzhledem k dal$im projektim realizovanym ve
mést¢ doporuCujeme zaméfit se predevsim na cilovou skupinu osob se zdravotnim
postizenim.

Ukol pro koordinatorku — zjistit zda jsou n&jaké piiklady dobré praxe, kolik osob ziskalo
trvalé zaméstnani apod.

2. Program pro rodiny s détmi se specifickymi potfebami
Popis projektového zaméru: Projekt je zaméfen na podporu rodin s détmi se specifickymi
potiebami a zahrnuje dvé klicové oblasti ptimé prace s rodinou:

. Tématické programy pro déti a mladez se specifickymi potiebami (Zivé stifbro,
4x Dys, Planeta A* apod.) v centru Akropolis.
o Vzdélavaci a zazitkové aktivity pro rodice — zvySovani rodicovskych

kompetenci, svépomocné skupiny, sdileni zkuSenosti mezi rodici.
Vétsina aktivit se odehraje skupinové (dle potieby i individualng) v multisenzorické mistnosti
Snoezelen, kterd navozuje atmosféru diveéry a bezpeci.
Stanovisko Ridici skupiny: Zaméfeni projektu je v souladu se Stiednédobym planem
rozvoje socidlnich sluzeb na Uherskohradist'sku 2012 — 2014. Ridici skupina poZaduje
predlozeni rozpoctu projektu a dolozeni poptavky ze strany cilové skupiny projektu.
Pozn.: Akropolis jev tuto chvili jedind organizace, kterd se t€mito cilovymi skupinami
v Uherském Hradisti zabyva. Otazkou je, zda je ovéfena poptavka po podobnych aktivitach ze
strany rodicii zdravotné postiZzenych déti.

3. Podpora péstounskych rodin
Popis projektového zaméru: Projektové aktivity se zaméii na:
o Vzdélavani péstounti — bude probihat 1x mésicné - vzdélavaci kurzy na
posileni rodi¢ovskych kompetenci.
J Asistovany kontakt - zajistime individudlni pomoc odborného

pracovnika pfi vypjatych vztazich v roding€, pii nastaveni korektnich vztaht
mezi péstouny a biologickymi rodici.
. OdlehCovaci sluzba — v piipadé potieby péstounti zajistujeme
kratkodobé hlidani déti (8 hod.)
Stanovisko Ridici skupiny: Projekt je vsouladu se Stiednddobym planem rozvoje
socidlnich sluzeb na Uherskohradist’sku 2012 — 2014.
Pozn.: Projekt bude financovan ze statniho rozpodtu CR prostiednictvim statniho
ptispévku na vykon pé&stounské péce prostrednictvim Méstského ufadu Uherské Hradiste a
povétenych subjektl, jez maji povéfeni k uzavirani dohod o vykonu péstounské péce
(max. 48 000 K¢ ro¢né/1 péstounska rodina).
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4, Podpiurné programy pro Skoly

Popis projektového zaméru: Jednd se o nabidku podplrnych programti pro Skoly —
adaptani programy, preventivni programy, programy na zlepSeni socialni interakce a
integrace. Programy jsou pfipraveny tematicky dle potfeb a poctu zaklt (studenti),
ptizpisobeny vékovym specifikiim a probihaji ve tfech multisenzorickych mistnostech
Snoezelen (bil4, tmava, interaktivni). V ramci programu jsou vyuzivany prvky klasického i
neformdalniho vzdélavani, uméleckych terapii (muzikoterapie, dramaterapie,...) a zazitkového
uceni.

Stanovisko Ridici skupiny: Projekt je v souladu se Stiednddobym planem rozvoje socialnich
sluzeb na Uherskohradist’sku 2012 — 2014.

Pracovni skupina D¢ti, rodina a mladez se shodla, Ze takovych programi je stale nedostatek.
Pozn.: ve zdrojich financovani projektu je uvedeno MPSV, doporuéujeme zménit na MSMT.
Projekt je zaméfeny na Skolstvi, proto doporucujeme nepodporovat projekt z fondu socialni
pomoci UH, ale z rozpodtu $kolstvi. Doporudujeme ziskani patiiéné certifikace MSMT pro
takové programy (pokud ji jiz Akropolis nema). Neni doloZen rozpoget, RS jej pozaduje.

S. Sladké ticho
Popis projektového zaméru: Projekt predpoklada ziidit chranéné pracovisté pro sluchové
postizené osoby. Piedpokladame zaméstnat 6 pracovnikli ve dvousménném provozu, a to 4
sluchové postizené pracovniky a dva odborné pracovniky. Projekt pocitd s podporou a
spolupraci s méstem Uherské Hradisté pfi zajiSténi vhodnych prostor.
Cukrarna byla zvolena jako obecné neutralni misto pro vzajemnou komunikaci spojenou se
sluzbou §iroké vefejnosti. Vedoucim pracovnikem bude osoba s pfisluSnym opravnénim.
Pracovniky cukrarny budou osoby se zdravotnim postizenim — mladi neslySici, ktefi jsou v
soucasné dobé bez zamé&stnani. Pro praci je bude nutné patficné zaskolit (néktefi maji vyucni
list v pfibuzném oboru prodavac/prodavacka), vétSina nemd zadnou praxi, jelikoz po
absolvovani Skoly/vyuceni nenasli zaméstnani.
Komunikace s hosty a zdkazniky mize probihat pisemnou i slovni formou, odeziranim nebo
znakovym jazykem, u slysicich pracovniki samoziejmé formou mluvené feci.
Stanovisko Ridici skupiny: Ridici skupina nedoporuduje projekt k zatazeni do akéniho
planu. Nejednd se o socidlni sluzbu (je tfeba zménit informaci ve formuléfi), projekt neni
dostatecné pfipraven, v soucasné dobé nelze predpokladat, Ze investice do vybaveni bude
podpofena zrozpo¢tu meésta. Doporucujeme pokusit se zapojit do stavajicich projekth
zaméfenych na zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim.

6. O krok bliZ k lepSimu sluchu

Popis projektového zaméru: Projektem by bylo mozZné rozsifit poskytované socialni sluzby
o terénni formu a zajizdét tak i do vzdalené;Sich lokalit. Sluzba by byla zajiSténa specidlné
upravenym vozem (vétsi dodavkovy automobil, ktery by byl jak kanceléfi, tak i ptijcovnou
kompenzacnich pomiticek pro osoby se sluchovym postizenim).

Stanovisko Ridici skupiny: Zaméfeni aktivit je v souladu se Stfednddobym planem rozvoje
socialnich sluzeb na Uherskohradist’sku 2012 — 2014, protoze zlepSuje dostupnost socialnich
sluzeb, ale projekt méa nadsazeny rozpocet a nebyla dostatecné doloZena potiebnost projektu.
V tad¢ obci by se jednalo o duplicitni sluzbu. Proto projekt nedoporucujeme k zatazeni do
akéniho planu. Projekt nebude podpotfen financemi z rozpo¢tu mésta UH. Je moZno se
Vv jednotlivych obcich dohodnout na kratkodobém poskytnuti prostor pro prednasky, osvétu
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nebo poradenstvi a také na podpofe pii propagaci téchto aktivit. Doporucujeme navazat
spolupréci s terénnimi sluzbami, zejména s peCovatelskymi sluzbami.

7. Socialné terapeutick dilna Uherské HradiSté
Popis projektového zaméru: Sluzba je v prvni fad€ urCena pro uzivatele transformujiciho se
zafizeni Domova pro osoby se zdravotnim postizenim Velehrad — SalaSska, ktery je zaclenén
do prispévkové organizace Socidlni sluzby Uh. Hradist¢ a déle pro zdjemce o tuto sluzbu
napt. z chranénych bydleni, domovti pro osoby se zdravotnim postizenim spravovanych SSL
Uh. Hradisté p. o., v neposledni fad¢€ pro zajemce z dané cilové skupiny z vefejnosti.
Socialn¢ terapeuticka dilna Uherské Hradisté bude mistem, kde uzivatel této socialni sluzby
bude bezpecné rozvijet sviij potencial v pracovni oblasti. Soucasné tato sluzba bude
predstavovat dals$i stupenn v prechodu uzivatele smérem k ndslednym urovnim, a to na
chranény nebo otevieny trh prace. To plati pro uzivatele, jejichz pracovni potencidl neni
Z riznych divodi limitovany do té miry, Ze by jim znemoZznoval uplatnit se na chranéném
nebo pak i na otevieném trhu prace, udrzet se na ném a obstat. Pro ty uzivatele, ktefi nemohou
postoupit na dalsi Groven, predstavuje socidlné terapeuticka dilna prostor, kde 1ze smysluplné
provozovat pracovni ¢innosti, které sice neuplatni ani na chranéném nebo na otevieném trhu
prace, avSak umoziiuji jistou seberealizaci v rdmci maximdalni mozné aktivace pracovniho
potencialu uzivatele.
Stanovisko Ridici skupiny: Projekt je v souladu se Sttednédobym planem rozvoje socialnich
sluzeb na Uherskohradist'sku 2012 — 2014, nyni je jiz tésn¢ pfed dokoncenim a kolaudaci
prostor. Provoz socidlné-terapeutické dilny je planovan od 1.1.2014, provoz samotné kavarny
by mél byt zahajen jiz od listopadu 2013.

Jednani Ridici skupiny bylo ukondeno v 11:00 hodin a néasledovala prednaska Mgr. Josefa
Zdrazila zamétena na socialni podnikani.
Obsahem prezentace bylo:

* Co je to socidlni podnikani

* Navaznost socialnich sluZeb a socidlniho podnikani

» Podpora SP ze SF EU

* Podnikatelsky plan — ndvod pro ty, kdo chtéji pfipravovat projekt
Po skonceni nasledovala prezentace PhDr. Jany PSejové, vedouci odboru strategického
rozvoje Krajského uradu Zlinského kraje se zaméfenim na nové moznosti podpory z Evropské
unie v ramci programového obdobi 2014 - 2020.
Skoleni bylo ukonéeno v 17:00 hodin.

Setkani patek 11.10.2013

Setkani druhy den — patek 11.10.2013 bylo zahdjeno v 8:00 hodin. Koordinatorka
prezentovala dil¢i vystupy a jiz uskute¢néné akce, jezZ se v ramci projektu uskutecnily a
seznamila pfitomné planovanymi ¢innostmi a akcemi v dalSim obdobi.

Poté se diskutovalo o finan¢ni podpofe socidlnich a navazujicich sluzeb ze zdroji mésta
Uherské Hradisté a obci v ORP Uherské Hradisté. Mistostarosta UH Ing. Prochazka uvedl, ze
penize z loterii teCou na Ucet mésta, ale také i na ucty ostatnich obci v ORP. Mésto Uherské
Hradisté tuto castku rozdéluje do vSech oblasti — nejen do socialni oblasti, ale i kultury,
sportu, Skolstvi apod.

Bc. Hoffmannova uvedla, Ze oslovila vSechny obce a dostala od vsech 18 tis. K¢.
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Mgr. Kaska uvedl, Zze kdyZ si zazad4 na obec, tak neni dana ¢astka, kterou musi dana obec
prispét. Nikdo nevi, podle jakych kritérii obec rozhoduje.

Je potieba vice plisobit na obce v ORP.

Povinnost obce finan¢né piispivat na socidlni sluzby je pouze eticka, moralni. Pokud se vSak
domlouvame Vv ramci komunitniho planovani socidlnich sluzeb, tak se domlouvame, méame
partnerstvi, tak by se podle toho méli ostatni fidit.

Mgr. Kaska uvedl svou zkusSenost — obesilal vSechny obce a mésta nad 5 tis. obyvatel a 12
obci u obyvatel 2500 a dostal jsem pouze 500,- od Méstyse Buchlovic.

Z diivodu chybéjicich financi musi Kontaktni centrum Chard¢ zavftit kontaktni mistnost —
pujde na ulic 12 klientt a jak skon¢i v listopadu stazistky, tak se omezi i terén.

V¢era jsme sed€li nad novymi projekty a dneska se dostavame k tomu, Ze tady mame sluzby,
které jsou zajeté, prosly inspekcei, avSak nejsou financné dostatené zajistény.

PhDr. Zlatuskova na to reagovala, zda jim nemiize finanén¢ pomoci jejich zfizovatel, nebot’
zkuSenost na méste je takova, Ze pokud chybi finanéni prostiedky Azylovému domu Petrklic,
jehoz je mésto ziizovatelem, tak je méstem dofinancovan.

Mgr. KaSka - nas zfizovatel je nestatni neziskova organizace — jsme nejveEtsi organizaci pro
tuto cilovou skupinou — ¢asteéné nas dofinancuji, ale propad byl i v ramci dotace MPSV,
ziizovatel neprodukuje zisk, miZze mi v malém mnozstvi pierozdélit v ramci jednotlivych
center, ale to jsou dotace v rozmezi 10 tis. K¢.

Ing. Prochazka uvedl, Ze do Fondu socialni pomoci a prevence je rozdélovan ptijem z loterii.
V ramci rozpoctového urceni dani si mésto pohorsilo oproti planu o 12 mil. K&, avizo z loterii
bylo 20 mil., pfisti rok pouze cca 10 mil. K¢.

PhDr. Zlatuskova doplnila, ze principem rozdélovani dotaci z Fondu SPaP je rozdéleni 2/3
dotaci v prvnim pololeti a zbyvajici ¢ast ve 2. pololeti. Komise ve 2. pololeti navrhla, aby
byly podpoteny pouze socialni sluzby.

Jednani bylo ukonceno v 9:00 hodin a poté nasledoval seminaf zaméfeny na Novy obCansky
zakonik — piehled zakladnich zmén. Seminaf byl ukoncen ve 14:00 hodin.

Zapsala Ing. Jana Kozelkova
Dne 15. fijna 2013
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